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Informacje podlegajgce ujawnieniu
wg stanu na 31.12.2014 r.

Michael / Strom Dom Maklerski Sp. z 0.0.

Podztawa Prawna:

1. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz.U. z 2014
poz. 94) (dalej ,,Ustawa")

2. Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 26 listopada 2009 r. w sprawie
upowszechniania informacji zwigzanych z adekwatnoscia kapitafowa (Dz. U. z 2009 r. Nr
210, poz. 1615 z pézn. zm.) (dalej: ,,Rozporzadzenie o Upowszechnianiu Informacji”)

3. ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) NR 575/2013 Z
DNIA 26 CZERWCA 2013 R. W SPRAWIE WYMOGOW OSTROZNOSCIOWYCH DLA
INSTYTUCJI KREDYTOWYCH I FIRM INWESTYCYJNYCH, ZMIENIAJACE
ROZPORZADZENIE (UE) NR 648/2012 z dnia 26 czerwca 2013 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 176, str.
1) (dalej: Rozporzadzenie CRR)
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Informacje dotyczace Michael / Strom Dom Maklerski Spotka
Z ograniczong odpowiedzialnoscia

Michael / Strém Dom Maklerski Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
z siedzibg w Warszawie, Al. Jerozolimskie 134, 00-078 Warszawa, wpisana
do Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000347507, Kapitat zaktadowy 661.404,26
PLN. Numer identyfikacji podatkowej NIP: 525-247-22-15, numer
statystyczny REGON: 142-261-319

Dane kontaktowe:

tel +48 22 128 59 00, fax: +48 22 128 59 89

mail: kontakt@michaelstrom.pl, www.michaelstrom.pl

Michael / Strom Dom Maklerski Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

(dalej ,M/S DM", ,,Spétka” lub ,Dom Maklerski") posiada Zezwolenie Komisji

Nadzoru Finansowego na podstawie decyzji z dn. 4 czerwca 2013 roku

w sprawie udzielenia zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci maklerskiej -

sygn. DRK/WL/4020/10/25/107/1/13 i podlega nadzorowi: Komisji Nadzoru

Finansowego, PIl. Powstarncéw Warszawy 1, 00-950 Warszawa 1.

Zgodnie z posiadanym zezwoleniem Dom Maklerski wykonuje nastepujace

czynnosci:

1) oferowanie instrumentéw finansowych,

2) doradztwo dla przedsiebiorstw w zakresie struktury kapitatowej,
strategii przedsiebiorstwa lub innych zagadnien zwigzanych z taka
strukturg lub strategiq,

3) doradztwo i inne ustugi w zakresie tgczenia, podziatu oraz przejmowania
przedsiebiorstw,

4) sporzgdzanie analiz inwestycyjnych, analiz finansowych oraz innych
rekomendacji o charakterze ogdélnym dotyczacych transakcji w zakresie

instrumentéw finansowych.

M/S DM nie posiada spotek zaleznych, nadzorowanych dane przedstawione

sq W ujeciu jednostkowym.
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Czestotliwos$¢ ujawniania i Srodek przekazu

M/S DM publikuje ujawniane informacje w terminie 60 dni od daty
zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki przez Walne Zgromadzenie
Wspdlnikow,

Dom Maklerski publikuje ujawniane informacje na stronie internetowej
www.michaelstrom.pl.

Upowszechniane ujawniane informacje sq zatwierdzane prze zarzad spoéiki
po zasiegnieciu opinii Inspektora Nadzoru.

Cele i strategie w zakresie zarzadzania ryzykiem
A. Strategia i proces zarzadzania rodzajami ryzyk

Celem systemu zarzadzania ryzykiem jest identyfikacja, pomiar, szacowanie
oraz monitorowanie ryzyk wystepujacych w dziatalnosci M/S DM stuzace
zapewnieniu prawidtowosci procesu wyznaczania i realizacji szczegdtowych
celéw prowadzonej przez Dom Maklerski dziatalnosci.

Dom Maklerski opracowuje i wdraza regulacje wspomagajace zarzadzanie
ryzykiem oraz stosuje metody identyfikacji i pomiaru ryzyka zwigzanego
z dziatalnoscig dostosowane do profilu, skali i poziomu ztozonosci ryzyka.
Czestotliwos$¢ pomiaru ryzyka dostosowana jest do wielkosci oraz charakteru
poszczegdlnych rodzajéw ryzyka wystepujacego w dziatalnosci M/S DM.

Dom Maklerski zarzadza nastepujacymi rodzajami ryzyka:

a) Ryzyko operacyjne;

b) Ryzyko kredytowe;

c) Ryzyko koncentracji;

d) Ryzyko zmian warunkéw makroekonomicznych;

e) Ryzyko walutowe w ramach ryzyka rynkowego;

f) Ryzyko stopy procentowej (w tym ryzyko stopy procentowej w portfelu
niehandlowym);

g) Ryzyko utraty ptynnosci;

h) Ryzyko biznesowe;

i) Ryzyko utraty reputaciji;

j) Ryzyko zatozen.

B. Struktura i organizacja funkcji zarzadzania ryzykiem

Zarzadzanie ryzykiem w Domu Maklerskim odbywa sie zgodnie z przepisami
prawa, w tym Rozporzgdzeniem Ministra Finansow z dnia 24 wrzesnia 2012
r. w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw technicznych i
organizacyjnych dla firm inwestycyjnych, bankdw, o ktérych mowa w art.
70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, i bankoéw
powierniczych oraz warunkéw szacowania przez dom maklerski kapitatu
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wewnetrznego (Dz. U. z 2012 r. Nr 0 poz. 1072), w szczegdlnosci rozdziatu
3 tego rozporzadzenia.

Zarzad Domu Maklerskiego dokonuje:

1) regularnej weryfikacji strategii i procedur identyfikacji, pomiaru,
monitorowania i kontroli ryzyka w celu ich dostosowania do zmian profilu
ryzyka dziatalnosci prowadzonej przez firme inwestycyjng i otoczenia
gospodarczego, w ktorym dziata firma inwestycyjna

2) weryfikacji sposobu zarzadzania ryzykiem w celu jego dostosowania do
zmian profilu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.

Inspektor Nadzoru w ramach zadan nadzoru zgodnosci dziatalnosci z
prawem weryfikuje sposéb zarzadzanie ryzykiem, doradza zarzgqdowi Spotki
w zakresie zarzadzania ryzykiem.

Rada Nadzorcza M/S DM sprawuje nadzo6r nad zgodnoscig polityki M/S DM
w zakresie podejmowania ryzyka ze strategig dziatania i planem finansowym
Domu Maklerskiego, akceptuje ogdlny poziom ryzyka oraz zatwierdza
procedury  wewnetrzne dotyczace zarzadzania oraz planowania
kapitatowego. Rada Nadzorcza wykonuje zadania komitetu audytu w Domu
Maklerskim.

Dom Maklerski w ramach audytu wewnetrznego bada i ocenia
odpowiednio$¢ i skutecznos$¢ zarzadzania ryzykiem. W grudniu 2014 roku
Dom Maklerski wyodrebnit samodzielne stanowisko do spraw zarzadzania
ryzykiem.

C. Zakres i charakter systemu raportowania i pomiaru ryzyka
Monitorowanie ryzyka stanowi czes$¢ biezacego procesu zarzadzania
ryzykiem i sprawozdawania o ryzyku w dziatalnosci Domu Maklerskiego.

Specjalista ds. Zarzadzania Ryzykiem przekazuje Zarzadowi Domu
Maklerskiego raporty okresowe i biezace z zakresu zarzadzania ryzykiem (w
formie pisemnej), wskazane w ponizszej tabeli:

Lp. Przedmiot raportu/sprawozdania Adresat Czestotliwos¢
1 Raport zawierajgcy wyliczenie kapitatu Zarzad Domu Miesiecznie
wewnetrznego, tKE oraz Kapitatow Maklerskiego
wtasnych
2 Raport zawierajgcy informacje o: Zarzad Domu Miesiecznie
e Dziataniach podejmowanych w okresie Maklerskiego
sprawozdawczym w zakresie
zarzadzania ryzykiem;

Warszawa, 2015
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e Zmianach w profilu ryzyka Domu
Maklerskiego (zmianach w poziomie
narazenia Domu Maklerskiego na

poszczegblne ryzyka zdefiniowane
W niniejszym Regulaminie)

e Przewidywaniach co do zmian
w profilu ryzyka Domu Maklerskiego co

okresie

najmniej w  nastepnym

sprawozdawczym

Sprawozdanie z funkcjonowania systemu

zarzadzania ryzykiem zawierajgcego

w  szczegdllnosci  wskazanie  Srodkow
podejmowanych w ramach zarzadzania

ryzykiem w tym:

e Spis rodzajow i skali ryzyka, na
ktore byt narazony Dom Maklerski

w okresie objetym
sprawozdaniem;
e Zestawienie przypadkéw

materializacji poszczegélnych ryzyk
i prawdopodobieristwa
wystgpienia takich zdarzen w
przysztosci;

e  Opis potencjalnych i rzeczywistych
skutkow zmaterializowania ryzyka
dla Domu Maklerskiego;

e Szczegdtowy opis stosowanych
metod i narzedzi zarzadzania

poszczegdlnymi rodzajami ryzyk

Zarzad i Rada
Nadzorcza Domu
Maklerskiego

W  zaleznosci
od potrzeb, nie
rzadziej niz raz
w roku, nie
pdzniej niz do
konca lutego.

Raport o przekroczeniu limitu

wewnetrznego

Zarzagd Domu
Maklerskiego

Ad hoc, nie
pozniej niz w
ciggu 24 godzin
od wystgpienia
przekroczenia

Warszawa, 2015

Stosowane przez Dom Maklerski metody identyfikowania i pomiaru ryzyka
zwigzanego z jego dziatalnoscig sq dostosowane do profilu, skali i poziomu
ztozonosci ryzyka oraz uwzgledniajgq aktualnie prowadzong oraz planowang
dziatalno$¢ Domu Maklerskiego.
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Czestotliwos$¢ pomiaru ryzyka dostosowana jest do wielkosci oraz charakteru
poszczegolnych rodzajéw ryzyka w dziatalnosci M/S DM.

D. Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka

Dom Maklerski nie zajmuje pozycji w instrumentach pochodnych, w zwigzku
z czym w dziatalnosci Domu Maklerskiego nie wystepuje ryzyko
kontrahenta.

Dom Maklerski nie jest inwestorem, jednostkg inicjujgcq ani jednostkg
sponsorujgcq transakcji sekurytyzacyjnych, w zwigzku z czym w Domu
Maklerskim nie wystepuje ryzyko z tytutu transakcji sekurytyzacyjnych.

Dom Maklerski nie utrzymuje pozycji zaliczanych do portfela handlowego, w
rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 86 Rozporzadzenia CRR.

E. OSwiadczenie zarzadu na temat adekwatnosci ustalen dotyczacych

zarzadzania ryzykiem w M/S DM, dajacego pewnos¢, ze stosowane

systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia

profilu i strategii Domu Maklerskiego

Zarzad M/S DM oswiadcza, ze sposbéb zarzadzania ryzykiem na dzien 31
grudnia 2014 roku oparty byt na przyjetych przez Zarzad
i zaakceptowanych przez Rade Nadzorczg regulacjach wewnetrznych:

1) Regulaminu zarzgdzania ryzykiem oraz zarzgdzania | planowania
kapitatowego w Michael / Strém Dom Maklerski spétka z ograniczong
odpowiedzialnosciq

2) Regulamin szacowania kapitatu wewnetrznego w Michael / Strém Dom
Maklerski spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig

3) Procedura zasad utrzymywania kapitatow wiasnych na wymaganym
poziomie w Michael / Strém Dom Maklerski spdtka z ograniczong

odpowiedzialnosciq

Jednoczesnie Zarzad M/S DM oswiadcza, ze stosowane przez Dom Maklerski
systemy zarzadzania ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu
oraz strategii Spotki.

Podstawowe dane dotyczace profilu ryzyka w 2014.
Ryzyka istotne:

1) Ryzyko operacyjne;

2) Ryzyko kredytowe;

3) Ryzyko biznesowe;

4) Ryzyko utraty reputacji;

5) Ryzyko zatozen.

Warszawa, 2015
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Ryzyka nieistotne:

1) Ryzyko koncentracji;

2) Ryzyko zmian warunkéw makroekonomicznych;

3) Ryzyko walutowe w ramach ryzyka rynkowego;

4) Ryzyko stopy procentowej (w tym ryzyko stopy procentowej w portfelu
niehandlowym);

5) Ryzyko utraty ptynnosci;

Rozktad ryzyka

M r. operacyjne

H r. kredytowe

r. biznesowe

r. reputacji

r. zatozen

W roku 2014 nie nastgpity przypadki przekroczenia wymogodw.

Fundusze Wilasne

Fundusze Wtasne M/S DM zgodnie z Rozporzadzeniem CRR sktadaty sie tylko
z kapitatu Tier I i na dzien 31 grudnia 2014 roku wynosity 1.874.093,95
ztotych. Decyzjq Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 19 grudnia 2014 roku,
M/S DM uzyskat zgode na zaklasyfikowanie 8.480 nowych udziatow
ustanowionych na podstawie Uchwaty nr 24/2014 Zgromadzenia Wspodlnikow
Spotki z dnia 18 listopada 2014 roku, ktorych ustanowienie stanowito
podwyzszenie kapitatu zaktadowego w wysokosci 595.404,26 ziotych
zarejestrowanego w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego na mocy postanowienia Sqdu Rejonowego dla m. st. Warszawy w
Warszawie z dnia 28 listopada 2014 roku w sprawie sygn. WA.XII
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NS.REJ.KRS/068696/14/524, jako instrumentéw w kapitale podstawowym
Tier I zgodnie z art. 26 ust. 3 w zwigzku z art. 28 Rozporzadzenia CRR:

1.874.093,95
1 FUNDUSZE WLASNE
1.874.093,95
1.1 KAPITAL TIERI
1.874.093,95
1.1.1 KAPITAL PODSTAWOWY TIER I
1.1.1.1 Instrumenty kapitatowe kwalifikujace sie jako kapitat 2.066.000,00
e podstawowy Tier I
) ) 661.404,26
1.1.1.1.1 Optacone instrumenty kapitatowe
1.404.595,74
1.1.1.1.3 AzZio
. -628.802,02
1.1.1.2 Zyski zatrzymane
-628.802,02
1.1.1.2.2 Uznany zysk lub uznana strata
. 439.812,64
1.1.1.4 Kapitat rezerwowy
L s s . . 2.916,67
1.1.1.11 (-) Inne wartosci niematerialne i prawne
1.1.1.11.1 (-) Kwota brutto innych wartosci niematerialnych i prawnych 2.916,67

Wymogi Kapitatowe:

Dom Maklerski prowadzi dziatalno$¢ w sposdéb zapewniajacy utrzymywanie
adekwatnosci kapitatowej rozumianej jako utrzymywanie Kapitatow
wiasnych na poziomie zapewniajagcym spetnianie wymogow przewidzianych
w przepisach prawa, z zachowaniem odpowiedniego marginesu

bezpieczenstwa.

Dom Maklerski prowadzi dziatalno$¢ w sposdb umozliwiajgcy osiggniecie

(w dtugim terminie) nastepujacych celéw:

a) Utrzymywanie tgcznego wspotczynnika kapitalowego na poziomie, co
najmniej 12% (wymdg wynikajacy z Rozporzadzenia CRR to 8%);

b) Utrzymywanie wspdiczynnika kapitatu Tier I na poziomie, co najmniej
9% (wymog wynikajacy z Rozporzadzenia CRR to 6%);

c) Utrzymywanie wspotczynnika kapitatu podstawowego Tier I na poziomie,

co najmniej 6,75% (wymodg wynikajacy z Rozporzadzenia CRR to 4%);

Warszawa, 2015
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Nr Pozycja Kwota
identyfikacyjny

1 Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier | 48,27 %

) Nad.wyzka(+)/n|edobor(—)‘ 1.699.387,60
kapitatu podstawowego Tier |

3 Wspotczynnik kapitatu Tier | 48,27 %

4 Nad.wyzka‘(+)/n|edobor(—) 1.641.152.15
kapitatu Tier |

5 taczny wspdtczynnik kapitatowy 48,27 %

6 Nadwyzka(+)/n|edobor(—) 1.563.504,88
facznego kapitatu

Kapitat wewnetrzny M/S DM definiowany, jako oszacowana wielkos$¢

kapitatu niezbedng do pokrycia wszystkich istotnych rodzajow ryzyka

wystepujacych w dziatalnosci Domu Maklerskiego na dzien 31 grudnia
2014 roku wynosita: 215 324,80 ztotych.

M/S DM utrzymuje Uznany kapitat na poziomie, co najmniej jednej
czwartej statych kosztéw posrednich pomnozonych przez 110% oraz na

poziomie Kapitatu wewnetrznego pomnozonego przez 110%.

Ryzyko kredytowe oddzielnie dla kazdej ekspozycji (stanowigce 8%

ekspozycji wazonej ryzykiem)

Pozycja

Ekspozycie: Waga Wartos¢ waiona

ryzyka ekspozycji ryzykiem
wobec podmiotéw sektora publicznego 20% 52 607,70 zt 10 521,54 zt
100% 0,00 zt 0,00 zt
wobec instytucji 20% 1908 386,29zt | 3g1 677,26 zt
100% 0,00 zt 0,00 zt
wobec przedsiebiorstw 100% 18 974,00 zt 18 974,00 zt
inne pozycje -rzeczowe aktywa trwate 100% 5 636,56 zt 5 636,56 zt
inne pozycje -pozycje pozabilansowe 100% 12 700,00 zt 12 700,00 zt
Razem: 1998 304,55 zt | 422 445,92 zt
8 % kwot ekspozycji wazonych ryzykiem 34 360,75 zt

Warszawa, 2015
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Kapitat wewnetrzny 215 324,80 zt
r. operacyjne 132 686,93 zt|ryzyko trwale istotne
r. kredytowe 34 360,75 zt|ryzyko trwale istotne
r. koncentracji 0,00 zt|ryzyko nieistotne
r. zmian warunkéw makroekonomicznych 0,00 zt|ryzyko nieistotne
r. rynkowe 0,00 zt|ryzyko nieistotne
r. stopy procentowej 0,00 zt|ryzyko nieistotne
r. ptynnosci 0,00 zt|ryzyko nieistotne
r. biznesowe 19 310,85 zt|ryzyko trwale istotne
r. reputacji 19 310,85 zt|ryzyko trwale istotne
r. zatozen 9 655,43 zt|ryzyko trwale istotne

Na dzien 31.12.2014r. M/S DM spetnial wymogi w zakresie wymogoéw

kapitatowych.
Uznany kapitat 1.874.093,95 zi
Uznany kapitat/ Kapitat Wewnetrzny 870,36% Wspdtczynnik w normie
Uznany kapitat/(25%*KosztyPosrednie) 603,40% Wspodtczynnik w normie

Informacje w zakresie polityki wynagrodzen w M/S DM:

1. Informacje dotyczgce procesu decyzyjnego stosowanego przy ustalaniu
polityki w zakresie wynagrodzen, a takze: liczbe posiedzen
organizowanych w danym roku obrachunkowym przez organ

Warszawa, 2015
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zarzgadzajacy petnigcy nadzor nad wynagrodzeniami, w tym w stosownych
przypadkach - informacje na temat sktadu i zakresu zadan komisji ds.
wynagrodzen, konsultanta zewnetrznego, z ktdrego ustug skorzystano
przy ustalaniu polityki w zakresie wynagrodzen, oraz roli odpowiednich
zainteresowanych stron:

Zarzad Domu Maklerskiego jest odpowiedzialny za opracowania,

wdrozenie i aktualizacje Polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen.

Rada nadzorcza Domu Maklerskiego zatwierdza Polityke zmiennych

sktadnikéw wynagrodzen.

Celem Polityki zmiennych sktadnikéw wynagrodzen jest:

1) prawidtowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem i zniechecanie do
podejmowania ryzyka wykraczajacego poza poziom akceptowany
przez Dom Maklerski,

2) realizacji strategii prowadzenia dziatalnosci przyjetej przez Dom
Maklerski,

3) wspieranie zapobiegania konfliktom intereséw.

Dom Maklerski nie korzystat z ustug podmiotu zewnetrznego przy

opracowywaniu i sporzadzaniu polityki zmiennych skfadnikow

wynagrodzen.

. Informacje na temat powigzania miedzy wynagrodzeniem a wynikami:
W Domu Maklerskim obowigzujg nastepujgce zasady ustalania zmiennych

sktadnikéw wynagrodzen:
1) w przypadku ustalania wysokosci sktadnikdédw wynagrodzen zaleznych

od wynikow:
a) podstawg okreslenia fgcznej wysokosci wynagrodzenia jest
ocena efektdw pracy danej osoby i danej jednostki

organizacyjnej w odniesieniu do ogdlnych wynikéw Domu
Maklerskiego; przy ocenie efektéw pracy bierze sie pod uwage
kryteria finansowe i niefinansowe,

b) ocena wynikéw oparta jest od dane, z co najmniej 3 ostatnich
lat obrotowych, a w przypadku osdéb pracujacych krécej niz
3 lata, od momentu nawigzania stosunku pracy, tak, aby
faktyczna wyptata skladnikdw wynagrodzenia zaleznych od
wynikéw Domu Maklerskiego byta roziozona na okres
uwzgledniajacy cykl koniunkturalny i ryzyko zwigzane
z prowadzong przez Dom Maklerski dziatalnoscia,

2) gwarantowane zmienne sktadniki wynagrodzenia niepodlegajace
przepisom Rozporzgdzenia majg charakter wyjatkowy i moga by¢
przyznane jedynie w momencie nawigzania stosunku pracy
i ograniczajq sie do pierwszego roku zatrudnienia,

3) w przypadku, gdy wynagrodzenie podzielone jest na sktadniki state
i zmienne - state skfadniki stanowig na tyle duzg czes¢ catkowitego
wynagrodzenia, aby byto mozliwe prowadzenie elastycznej polityki

Warszawa, 2015
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dotyczacej zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia, w tym obnizenie
tych sktadnikéw lub ich niewyptacenie,

4) wysokos$¢ przyznawanych zmiennych sktadnikédw wynagrodzen nie
moze ogranicza¢ zdolnosci Domu Maklerskiego do zwiekszania jego
bazy kapitatowej,
wynagrodzenie z tytulu wczesniejszego rozwigzania umowy
(Odprawa) odzwierciedla naktad pracy, jej wydajnos¢ i jakosc za
okres, co najmniej trzech ostatnich lat zajmowania stanowiska
kierowniczego w Domu Maklerskim, a w przypadku osdb zajmujacych
stanowisko kierownicze krocej niz trzy lata -za okres od momentu
objecia tego stanowiska. Zasady dotyczace wyptaty Odprawy
zapobiegajg wynagradzaniu ztych wynikédw z uwzglednieniem
podstaw i kryteriéw, o ktérych mowa w pkt. 1) lit. a).

5) zmienne sktadniki wynagrodzenia mogg by¢ przyznawane lub
wyptacane, gdy odpowiadajq sytuacji Domu Maklerskiego oraz sg
uzasadnione wynikami Domu Maklerskiego, efektami pracy jednostki
organizacyjnej, w ktérej osoba byfa zatrudniona, oraz efektami pracy
tej osoby.

6) wysokos¢ zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia moze byc¢
zmniejszana, a ich wyptata wstrzymana, gdy Dom Maklerski wykazuje
trwatg strate bilansowa.

7) zmienne skfadniki wynagrodzenia sg wyptacane w sposéb przejrzysty
i zapewniajacy efektywng realizacje polityki wynagrodzen.

8) osoby podlegajace Polityce zmiennych sktadnikow wynagrodzen sg
zobowigzane do niekorzystania z osobistych strategii hedgingowych
lub ubezpieczen dotyczacych wynagrodzenia i odpowiedzialnosci w
celu podwazania skutkéw uwzgledniania ryzyka w majacym do nich
zastosowanie systemie wynagradzania.

9) wyptata zmiennych skfadnikow wynagrodzen odbywa sie zgodnie
z przepisami prawa, w szczegolnosci Rozporzadzenia Ministra
Finansow z dnia 2 grudnia 2011 r. w sprawie zasad ustalania przez
dom maklerski polityki zmiennych skfadnikow wynagrodzen oséb
zajmujacych stanowiska kierownicze (Dz. U. z 2011 r., Nr 263 poz.
1569).

Dom Maklerski nie przyznaje s$wiadczen emerytalnych rozumianych, jako

Swiadczenia emerytalne przyznawane na zasadzie dobrowolnej przez

Dom Maklerski pracownikowi, jako cze$¢ pakietu wynagrodzenia

zmiennego, ktére nie obejmujg dodatkowych korzysci przyznawanych

pracownikowi w ramach systemu emerytalnego oferowanego przez Dom

Maklerski.

Osoby zajmujace stanowiska kierownicze zwigzane z zarzadzeniem

ryzykiem, kontrolg wewnetrzng i badaniem zgodnosci dziatania Domu

Maklerskiego z przepisami prawa sgq wynagradzane za osiggniecie celéw

wyhnikajacych z petnionych przez nie funkcji.
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. Najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu
wynagrodzen, w tym informacje na temat kryteriow stosowanych przy
pomiarze wynikow i korekcie o ryzyko, polityki odraczania ptatnosci i
kryteriow nabywania uprawnien:

Nie dotyczy.

. Stosunek statych sktadnikdw wynagrodzenia do sktadnikdw zmiennych,
ustalony zgodnie z art. 94 ust. 1 lit. g) dyrektywy36/2013

Brak zmiennych sktadnikéw.

. Informacje na temat kryteriow dotyczacych osigqganych wynikéw,
stanowigcych podstawe uprawnien do akcji, opcji na akcje lub zmiennych
elementow wynagrodzenia

Nie dotyczy.

. Gldwne parametry oraz uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemu
elementdow zmiennych i wszelkich innych Swiadczer niepienieznych

Nie dotyczy

7. Zagregowane informacje ilosciowe dotyczgce wynagrodzenia, z podziatem
na obszary dziatalnosSci przedsiebiorstwa;

Dziatalnos¢ inwestycyjna — 100 % wynagrodzen

Wysokos¢ wynagrodzen brutto za 2014

Linia biznesowa r. (PLN)

Dziatalno$¢ inwestycyjna 622.097,15

. Zagregowane informacje ilosciowe na temat wynagrodzen, z podziatem
na kadre kierowniczg wyzszego szczebla i pracownikow, ktorych dziatania
majg istotny wptyw na profil ryzyka instytucji, zawierajgce nastepujgce
dane:

Wysokos$¢ wynagrodzeh brutto za 2014 r. (PLN)

Grupa liczba wynagrodzenie sktadniki sktadniki forma
0s6b ogoétem state zmienne wyplaty
Czionkowie Zarzadu M/S DM 4 158.509,63 158.509,63 0,00 gotéwka
Osoby petnigce funkcje
kierownicze zwigzane
z zarzgdzaniem ryzykiem oraz 9 229.549,68 229.549,68 0,00 gotéwka
pozostate osoby zajmujgce
stanowiska kierownicze
Pozostali 14 241.211,66 241.211,66 0,00 gotéwka
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Przyznane zmienne skladniki wynagrodzen brutto
w 2014 r. (PLN)

Przyznane zmienne skiadniki Przyznane zmienne
wynagrodzen, ktére nie zostaty sktadniki wynagrodzen
wyplacone w catosci lub czesci wyptacone w zwigzku

ogotem z rozpoczeciem lub
A zakonczeniem
wyptacone niewyptacone wykonywania pracy
Czionkowie Zarzagdu M/S DM 0,00 0,00 0,00
Osoby petnigce funkcje
kierownicze zwigzane
z zarzadzaniem ryzykiem oraz 0,00 0,00 0,00
pozostate osoby zajmujgce
stanowiska kierownicze

Ptatnosci zwigzane z przyjeciem do pracy i z odprawg w roku 2014 nie
wystepowaty.

9. Liczba o0sdb, ktdére otrzymaty wynagrodzenie w wysokosSci co
najmniej 1 min EUR w danym roku obrachunkowym: dla
wynagrodzen w przedziale miedzy 1 min EUR a 5 min EUR -
w podziale na przedziaty wynagrodzen o wielkosci 500000 EUR,
a dla wynagrodzenn wyzszych niz 5 min EUR - w podziale na
przedziaty wynagrodzen o wielkosci 1 min EUR

W roku 2014 brak oséb spetniajagcych powyzsze kryteria.

VI. Dzwignia finansowa

Dom Maklerski nie stosuje dZzwigni finansowej — zgodnie z Rozporzadzeniem CRR podlega
wytaczeniu w tym zakresie.

VII. Metoda IRB

Dom Maklerski nie stosuje zaawansowanych metod, w tym metody IRB w odniesieniu do
ryzyka kredytowego.

VIII. Technik ograniczenia ryzyka kredytowego

Dom Maklerski nie stosuje technik ryzyka kredytowego.
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IX. Metody zaawansowanego pomiaru w odniesieniu do ryzyka
operacyjnego

Dom Maklerski nie stosuje zaawansowanych metod pomiaru ryzyka operacyjnego.

X. Wewnetrzne modele pomiaru ryzyka rynkowego
Dom Maklerski nie stosuje wewnetrznych modeli pomiaru ryzyka rynkowego

Michat Zgbczynski Piotr Jankowski Leszek Traczyk

Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
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